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ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΚΑΤΑΝΟΜΗΣ 
ΤΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΥΠΑΙΘ ΣΤΑ ΑΕΙ 

Εισήγηση του Ανώτατου Συμβουλίου της ΕΘΑΑΕ προς το ΥΠΑΙΘ 
 

Νοέμβριος 2024 
 
 
Η παρούσα εισήγηση συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 4653/20 
καθώς και τις ειδικότερες διατάξεις της Υπουργικής Απόφασης 58959/Ζ1/31-5-2024 (ΦΕΚ 
3397/13-06-2024). 

Η εισήγηση περιλαμβάνει: 
Α) τον τρόπο κατανομής του 70% της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης του ΥΠΑΙΘ στα ΑΕΙ με 

αντικειμενικά κριτήρια, 
Β) τον τρόπο κατανομής του 30% της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης του ΥΠΑΙΘ προς τα ΑΕΙ 

με ποιοτικά κριτήρια και 
Γ) τη συνολική πρόταση κατανομής της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης, για το έτος 2025. 

 
 
 
Α. Πρόταση κατανομής του εβδομήντα τοις εκατό (70%) της ετήσιας τακτικής 

επιχορήγησης του ΥΠΑΙΘ στα ΑΕΙ – Εφαρμογή αντικειμενικών κριτηρίων για την 
κατανομή της χρηματοδότησης του έτους 2025 

 
Το Ανώτατο Συμβούλιο στη συνεδρίασή του με αρ. ΑΣΥ 70/13-09-2024 εφάρμοσε τα 
προβλεπόμενα στην αρ. 58959/Ζ1/31-5-2024 YA κατ’ άρθρο 1, αντικειμενικά κριτήρια για τον 
υπολογισμό των συντελεστών κατανομής ανά ΑΕΙ του 70% της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης 
για το έτος 2025, καθώς και τα κατ’ άρθρα 2 και 3, στάθμιση κριτηρίων και τελικό υπολογισμό 
των συνολικών ποσοστών κατανομής για κάθε ΑΕΙ, όπως φαίνεται στον Πίνακα 1.  

Ο υπολογισμός των ποσοστών για το Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης (Δ.Π.Θ.) και για το 
Διεθνές Πανεπιστήμιο Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.) έγινε με αποτύπωση της τρέχουσας κατάστασης, 
όπως προέκυψε από την ακαδημαϊκή αναδιάρθρωση του Δ.Π.Θ. (ν. 5094/24) και την 
ενσωμάτωση τμημάτων του ΔΙ.ΠΑ.Ε. σε αυτό. 

Η Ανώτατη Σχολή Καλών Τεχνών (Α.Σ.Κ.Τ.) και το Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο (Ε.Α.Π.) δεν 
περιλαμβάνονται στον ανωτέρω αλγόριθμο κατανομής λόγω της ιδιαίτερης φυσιογνωμίας των 
δύο αυτών Ιδρυμάτων. Τo Ανώτατο Συμβούλιο προτείνει την χρηματοδότηση της Α.Σ.Κ.Τ. με το 
ποσό του έτους 2024, αναπροσαρμοσμένο ως προς την τυχόν διαφορά στην συνολική 
χρηματοδότηση των ΑΕΙ για το 2025, ενώ δεν προτείνει χρηματοδότηση για το Ελληνικό Ανοικτό 
Πανεπιστήμιο. 

Τα ειδικότερα στοιχεία και υπολογισμοί ενός εκάστου κριτηρίου για κάθε ΑΕΙ παρατίθενται 
αναλυτικά στο Παράρτημα Ι της παρούσας εισήγησης. 
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Πίνακας 1. Συντελεστές κατανομής με αντικειμενικά κριτήρια 
 

Ίδρυμα Συντελεστής Ai 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ΑΠΘ 11,45% 
Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΓΠΑ 2,57% 
Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης ΔΠΘ 6,95% 
Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος ΔΙΠΑΕ 5,10% 

Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΕΚΠΑ 11,15% 
Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο ΕΜΠ 3,09% 
Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο ΕΛΜΕΠΑ 2,99% 
Ιόνιο Πανεπιστήμιο ΙΠ 2,14% 
Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΟΠΑ 1,92% 
Πανεπιστήμιο Αιγαίου ΠΑ 3,95% 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής ΠΑΔΑ 6,26% 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΠΔΜ 4,67% 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ΠΑΘΕΣ 7,66% 
Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων ΠΙ 5,08% 
Πανεπιστήμιο Κρήτης ΠΑΚΡΗ 3,91% 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας ΠΑΜΑΚ 1,82% 
Πανεπιστήμιο Πατρών ΠΑΠΑΤ 7,66% 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς ΠΑΠΕΙ 2,14% 
Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ΠΑΠΕΛ 4,53% 

Πάντειο Πανεπιστήμιο ΠΠΚΠΕ 1,78% 
Πολυτεχνείο Κρήτης ΠΟΚΡΗ 1,51% 
Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο ΧΠ 0,84% 
ΑΣΠΑΙΤΕ ΑΣΠΑΙΤΕ 0,83% 

ΣΥΝΟΛΟ 100,00% 
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Β. Πρόταση κατανομής του τριάντα τοις εκατό (30%) της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης 
του ΥΠΑΙΘ στα ΑΕΙ - Εφαρμογή ποιοτικών κριτηρίων για την κατανομή της 
χρηματοδότησης του έτους 2025 

 
Το Ανώτατο Συμβούλιο στις συνεδριάσεις του με αρ. ΑΣΥ 72/21-10-2024 και 73/26-11-2024 
εφάρμοσε τα προβλεπόμενα στην 58959/Ζ1/31-5-2024 YA, κεφάλαιο Β, ποιοτικά κριτήρια για 
τον υπολογισμό των συνολικών μορίων ανά ΑΕΙ καθώς και τον προσδιορισμό του ποσοστού 
χρηματοδότησης ανά ΑΕΙ για το 30% της συνολικής χρηματοδότησης. Ειδικότερα, η διαδικασία 
εφαρμόστηκε με την ολοκλήρωση των ακόλουθων προβλεπόμενων σταδίων: 

α) Υποβολή εκθέσεων δεικτών ποιότητας και επιτευγμάτων. Τα ΑΕΙ υπέβαλαν, σύμφωνα με 
την 58959/Ζ1/31-5-2024 YA, εκθέσεις, στις οποίες παρουσίασαν τα επιτεύγματα του έτους 2023 
με τιμές δεικτών για κάθε εφαρμοζόμενο κριτήριο, μετά από επιλογή δύο ενοτήτων από 
τέσσερις κατ’ επιλογήν και μιας υποχρεωτικής, για κάθε Ίδρυμα. Το σύνολο των 
συμπληρωμένων ενοτήτων για κάθε Ίδρυμα είναι τρεις. 

Το σύνολο των κριτηρίων και των δεικτών ποιότητας και επιτευγμάτων που συμπληρώθηκαν 
από τα ΑΕΙ, εντάσσονται σε πέντε ενότητες ως εξής: 

Α) Συνεχής βελτίωση των βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου. 

Β) Ερευνητική δραστηριότητα, αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του 
επιστημονικού προσωπικού. 

Γ) Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας και αξιοποίηση της παραγόμενης 
γνώσης. 

Δ) Διεθνοποίηση 

Ε) Ποιότητα του πανεπιστημιακού περιβάλλοντος. 
 

β) Υπολογισμός και τεκμηρίωση της τιμής του κάθε δείκτη. Οι τιμές των δεικτών 
υπολογίστηκαν και υποβλήθηκαν από κάθε ΑΕΙ σύμφωνα με τις ειδικότερες οδηγίες της Υ.Α. για 
κάθε κριτήριο και δείκτη, με βάση είτε τα δεδομένα του ΟΠΕΣΠ και άλλα δημόσια διαθέσιμα 
δεδομένα σε διεθνείς και εθνικές βάσεις, είτε από άλλα τηρούμενα δεδομένα και πληροφορίες 
κάθε Ιδρύματος. Τεκμηριώθηκαν δε, με τα ειδικότερα έγγραφα και στοιχεία, τα οποία 
ζητήθηκαν από την ΕΘΑΑΕ και υπέβαλαν συμπληρωματικά τα Ιδρύματα. 

Τα ειδικότερα στοιχεία των εκθέσεων των ΑΕΙ και οι τιμές των δεικτών παρουσιάζονται στο 
Παράρτημα ΙΙ της παρούσας εισήγησης. 
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Πίνακας 2. Επιλογή ενοτήτων κριτηρίων από τα ΑΕΙ 
 

ΑΕΙ Α Β Γ Δ Ε 

ΑΠΘ 

 
ΥΠ

Ο
ΧΡ

ΕΩ
ΤΙ

ΚΟ
 

    

ΓΠΑ     
ΔΠΘ     

ΔΙΠΑΕ     
ΕΚΠΑ     
ΕΜΠ     

ΕΛΜΕΠΑ     
ΙΠ     

ΟΠΑ     
ΠΑ     

ΠΑΔΑ     
ΠΔΜ     

ΠΑΘΕΣ     
ΠΙ     

ΠΑΚΡΗ     
ΠΑΜΑΚ     
ΠΑΠΑΤ     
ΠΑΠΕΙ     
ΠΑΠΕΛ     
ΠΠΚΠΕ     
ΠΟΚΡΗ     

ΧΠ     
ΑΣΠΑΙΤΕ     

Σύνολο  11 16 10 9 

 

γ) Μοριοδότηση της τιμής του κάθε δείκτη. Ο υπολογισμός της μοριοδότησης από την ΕΘΑΑΕ, 
πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με την μέθοδο απόδοσης των μορίων, που προβλέπεται στην 
Υ.Α., κεφάλαιο Β- πίνακας ΙΙΙ, για την αντίστοιχη κατηγορία δεικτών. Τα ειδικότερα στοιχεία και 
υπολογισμοί ενός εκάστου κριτηρίου για κάθε ΑΕΙ παρατίθενται αναλυτικά στο Παράρτημα ΙΙ 
της παρούσας εισήγησης. Το σύνολο των μορίων που συγκεντρώνει το κάθε ΑΕΙ ανά κατηγορία 
φαίνεται στον Πίνακα 3. 

Κάθε ενότητα δεικτών μοριοδοτείται με ένα σύνολο μορίων που κατανέμεται στους επιμέρους 
δείκτες σύμφωνα με την αναλυτική αναφορά τους στον Πίνακα IV. Ο υπολογισμός της 
μοριοδότησης από την ΕΘ.Α.Α.Ε. πραγματοποιείται σύμφωνα με την μέθοδο υπολογισμού, 
όπως εμφανίζεται στον Πίνακα ΙII «Τρόποι απόδοσης μορίων στους επιμέρους δείκτες βάσει 
του τύπου του δείκτη», η οποία περιλαμβάνει τέσσερις κατηγορίες υπολογισμού των μορίων 
ανάλογα με τον τρόπο μέτρησης της τιμής του κάθε δείκτη. 
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δ) Αξιολόγηση των εκθέσεων επιδόσεων των ΑΕΙ. Η αξιολόγηση των εκθέσεων των ΑΕΙ και η 
απόδοση της μοριοδότησης πραγματοποιήθηκε από την ΕΘΑΑΕ, με ευθύνη της ΜΟΔΙΠ του 
οικείου ΑΕΙ ως προς την πληρότητα και αξιοπιστία των υποβαλλόμενων στοιχείων. 
Εξαιρετικά για τη φετινή μοριοδότηση του Δ.Π.Θ. και του ΔΙ.ΠΑ.Ε., η ΕΘΑΑΕ έκρινε ότι λόγω της 
πραγματοποιηθείσας αναδιάρθρωσης του Δ.Π.Θ. με ενσωμάτωση Τμημάτων του ΔΙ.ΠΑ.Ε. το 
2024 και της δυσκολίας στην κατανομή των επιδόσεων και επιτευγμάτων μεταξύ των δύο 
ιδρυμάτων, τα δύο Πανεπιστήμια θα μοριοδοτηθούν με τρόπο που διατηρεί τους ποιοτικούς 
συντελεστές του προηγούμενου έτους για το κάθε ένα από αυτά. Το ποσοστό του Δ.Π.Θ. επί 
του συνόλου των μορίων που συγκέντρωσαν τα ΑΕΙ για την κατανομή του 2024 ήταν 4,30% ενώ 
του ΔΙ.ΠΑ.Ε. ήταν 3,379%. 

 

Πίνακας 3. Μοριοδότηση των ΑΕΙ σύμφωνα με τα ποιοτικά κριτήρια 
 

 

α/α 

 

ΑΕΙ 

 
Ενότητα 

Α 

 
Ενότητα 

B 

 
Ενότητα 

Γ 

 
Ενότητα 

Δ 

 
Ενότητα 

Ε 

Σύνολο 
Μορίων 

Mi 

1 ΑΠΘ 1.122 - 567 592 - 2.280 
2 ΓΠΑ 811 466 567 - - 1.844 
3 ΔΠΘ - - - - - 1.686 
4 ΔΙΠΑΕ - - - - - 1.325 
5 ΕΚΠΑ 1.226 428 - 787 - 2.441 
6 ΕΜΠ 1.265 686 554 - - 2.505 
7 ΕΛΜΕΠΑ 653 - 349 521 - 1.523 
8 ΙΠ 774 - 191 - 317 1.282 
9 ΟΠΑ 888 - 503 713 - 2.103 

10 ΠΑ 910 235 480 - - 1.626 
11 ΠΑΔΑ 680 - 253 - 236 1.169 
12 ΠΔΜ 701 157 266 - - 1.125 
13 ΠΑΘΕΣ 928 - 373 - 430 1.731 
14 ΠΙ 902 281 - - 529 1.711 
15 ΠΑΚΡΗ 1.094 - 517 451 - 2.063 
16 ΠΑΜΑΚ 848 - - 361 598 1.807 
17 ΠΑΠΑΤ 1.031 388 502 - - 1.920 
18 ΠΑΠΕΙ 919 417 - 380 - 1.716 
19 ΠΑΠΕΛ 602 - 256 - 257 1.115 
20 ΠΠΚΠΕ 780 282 - 260 - 1.322 
21 ΠΟΚΡΗ 875 594 - 554 - 2.024 
22 ΧΠ 1.239 417 - - 487 2.143 
23 ΑΣΠΑΙΤΕ 487 - 137 - 121 744 

Σύνολο Μορίων 39.203 
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ε) Υπολογισμός ποσοστού χρηματοδότησης ανά ΑΕΙ. Η κατανομή της χρηματοδότησης του 
30% προσδιορίζεται με βάση το ποσοστό των μορίων, Mi, που συγκεντρώνει το κάθε Α.Ε.Ι και 
με το ποσοστό Ai που του αναλογεί από τα αντικειμενικά κριτήρια, σύμφωνα με την εξίσωση: 

𝐵𝐵𝑖𝑖 =
𝑀𝑀𝑖𝑖 × 𝐴𝐴𝑖𝑖

∑ (𝑀𝑀𝑖𝑖 × 𝐴𝐴𝑖𝑖)𝑖𝑖
 

Η στάθμιση με τον ποσοστιαίο συντελεστή αντικειμενικών κριτηρίων γίνεται γιατί τα 
περισσότερα κριτήρια ποιότητας έχουν υπολογιστεί αφαιρώντας τη διάσταση του μεγέθους του 
ΑΕΙ. Οι συντελεστές που προκύπτουν φαίνονται στον Πίνακα 4. 

 

Πίνακας 4. Συντελεστές κατανομής χρηματοδότησης για το 30% 
 

Ίδρυμα Συντελεστής Bi 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ΑΠΘ 14,57% 

Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΓΠΑ 2,64% 

Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης ΔΠΘ 6,54% 

Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος ΔΙΠΑΕ 3,77% 

Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΕΚΠΑ 15,20% 

Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο ΕΜΠ 4,33% 

Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο ΕΛΜΕΠΑ 2,54% 

Ιόνιο Πανεπιστήμιο ΙΠ 1,53% 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΟΠΑ 2,26% 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου ΠΑ 3,58% 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής ΠΑΔΑ 4,09% 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΠΔΜ 2,93% 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ΠΑΘΕΣ 7,40% 

Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων ΠΙ 4,86% 

Πανεπιστήμιο Κρήτης ΠΑΚΡΗ 4,50% 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας ΠΑΜΑΚ 1,83% 

Πανεπιστήμιο Πατρών ΠΑΠΑΤ 8,21% 

Πανεπιστήμιο Πειραιώς ΠΑΠΕΙ 2,04% 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ΠΑΠΕΛ 2,82% 

Πάντειο Πανεπιστήμιο ΠΠΚΠΕ 1,32% 

Πολυτεχνείο Κρήτης ΠΟΚΡΗ 1,70% 

Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο ΧΠ 1,00% 

ΑΣΠΑΙΤΕ ΑΣΠΑΙΤΕ 0,34% 

ΣΥΝΟΛΟ 100,00% 
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Γ) Τελική πρόταση κατανομής της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης του 2025 στα ΑΕΙ 

Ο συνολικός προτεινόμενος συντελεστής, 𝐶𝐶𝑖𝑖, της κατανομής της χρηματοδότησης του κάθε ΑΕΙ 
προκύπτει από την παρακάτω εξίσωση: 

𝐶𝐶𝑖𝑖  = 0,7 ∙ 𝐴𝐴𝑖𝑖  + 0,3 ∙ 𝐵𝐵𝑖𝑖 
όπου 0,7 και 0,3 δηλώνουν αντίστοιχα τα ποσοστά που δίνονται με αντικειμενικά και ποιοτικά 
κριτήρια. Η τελική προτεινόμενη κατανομή φαίνεται στον Πίνακα 5. 

 
 
Πίνακας 5. Προτεινόμενη κατανομή χρηματοδότησης στα ΑΕΙ για το 2025 

 

Ίδρυμα Συντελεστής Ci 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ΑΠΘ 12,38% 
Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΓΠΑ 2,59% 
Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης ΔΠΘ 6,83% 
Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος ΔΙΠΑΕ 4,70% 
Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΕΚΠΑ 12,37% 
Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο ΕΜΠ 3,46% 
Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο ΕΛΜΕΠΑ 2,85% 
Ιόνιο Πανεπιστήμιο ΙΠ 1,96% 
Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΟΠΑ 2,02% 
Πανεπιστήμιο Αιγαίου ΠΑ 3,84% 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής ΠΑΔΑ 5,61% 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΠΔΜ 4,15% 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ΠΑΘΕΣ 7,58% 
Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων ΠΙ 5,02% 
Πανεπιστήμιο Κρήτης ΠΑΚΡΗ 4,09% 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας ΠΑΜΑΚ 1,82% 
Πανεπιστήμιο Πατρών ΠΑΠΑΤ 7,83% 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς ΠΑΠΕΙ 2,11% 
Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ΠΑΠΕΛ 4,02% 
Πάντειο Πανεπιστήμιο ΠΠΚΠΕ 1,64% 
Πολυτεχνείο Κρήτης ΠΟΚΡΗ 1,56% 
Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο ΧΠ 0,89% 
ΑΣΠΑΙΤΕ ΑΣΠΑΙΤΕ 0,68% 

ΣΥΝΟΛΟ 100,00% 
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Επισημάνσεις 

• Ενδέχεται να υφίστανται ιδιαίτερες συνθήκες για κάποιο ΑΕΙ, τις οποίες μπορεί να γνωρίζουν 
οι υπηρεσίες του Υπουργείου και οι οποίες δεν περιήλθαν σε γνώση του ΑΣΥ. 

• Αν, με βάση την προτεινόμενη κατανομή και το συνολικό ποσό χρηματοδότησης των ΑΕΙ για 
το 2025, προκύψει μείωση σε απόλυτες τιμές του τακτικού προϋπολογισμού πάνω από 10% 
για κάποια Πανεπιστήμια, το ΑΣΥ προτείνει να υπάρξει ειδική μέριμνα από το Υπουργείο, 
ώστε τα εν λόγω Ιδρύματα να συνεχίσουν τη λειτουργία τους χωρίς σοβαρά προβλήματα στις 
προσφερόμενες υπηρεσίες τους. 

 



 

 
 
 
 
 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

Δεδομένα για τον υπολογισμό των αντικειμενικών κριτηρίων 
 
 
 
 



 

Ίδρυμα 

Τμήματα 
(K1) 

Φοιτητές 
 (K2) 

Διάρκεια σπουδών  
(K3) 

Απαιτήσεις εργαστηριακού εξοπλισμού των Τμημάτων 
(Κ4) 

Σύνολο 

Πλήθος 
ενεργών 
προπτυχ. 
φοιτητών 

8 10 12 Σύνολο 
εξαμήνων 

Επιστήμες 
Υγείας 

Θετικές 
Επιστήμες 

Επιστήμες 
Μηχανικών 

Επιστήμες Ζωής 
και 

Περιβάλλοντος 

Εφαρμοσμένες 
Επιστήμες 

Υγείας 

Επιστήμες 
Πληροφορικής, 
Αρχαιολογία, 
Καλές Τέχνες, 

ΤΕΦΑΑ 

Μαθηματικά-
Στατιστική, 
Διοίκηση 

Επιχειρήσεων 

Ανθρωπιστικές-
Κοινωνικές 
Επιστήμες 

Σταθμ. 
Σύνολο 

4.00 3.00 3.00 3.00 3.00 2.00 1.50 1.00 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΑΕΙ   413 349,920 285 121 7 3,574 14 25 77 35 31 52 42 137 864.0 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ΑΠΘ 41 37,506 24 16 1 364 4 4 7 2 0 8 1 15 87.5 

Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΓΠΑ 9 6,897 1 8 0 88 0 1 0 5 0 0 1 2 21.5 

Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης ΔΠΘ 29 22,424 19 9 1 254 1 3 5 3 1 2 1 13 58.5 

Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος ΔΙΠΑΕ 23 19,980 14 9 0 202 0 0 8 2 5 1 3 4 55.5 

Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΕΚΠΑ 41 40,406 37 3 1 338 3 4 1 1 1 7 3 21 72.5 

Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο ΕΜΠ 9 10,585 0 9 0 90 0 0 8 0 0 0 1 0 25.5 

Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο ΕΛΜΕΠΑ 11 9,005 7 4 0 96 0 0 3 1 2 1 2 2 25.0 

Ιόνιο Πανεπιστήμιο ΙΠ 10 6,503 8 2 0 84 0 0 0 2 0 3 1 4 17.5 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΟΠΑ 8 8,722 8 0 0 64 0 0 0 0 0 1 3 4 10.5 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου ΠΑ 18 10,712 15 3 0 150 0 1 3 2 0 1 5 6 33.5 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής ΠΑΔΑ 26 28,700 18 8 0 224 0 0 9 2 6 3 2 4 64.0 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΠΔΜ 22 16,942 15 7 0 190 0 0 5 1 2 2 4 8 42.0 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ΠΑΘΕΣ 35 22,030 22 12 1 308 2 2 6 7 4 5 2 7 85.0 

Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων ΠΙ 23 17,154 15 7 1 202 1 3 3 1 2 4 1 8 48.5 

Πανεπιστήμιο Κρήτης ΠΑΚΡΗ 16 12,451 15 0 1 132 1 3 1 0 0 2 1 8 29.5 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας ΠΑΜΑΚ 8 9,004 8 0 0 64 0 0 0 0 0 2 1 5 10.5 

Πανεπιστήμιο Πατρών ΠΑΠΑΤ 31 29,333 19 11 1 274 2 4 7 4 3 2 4 5 77.0 

Πανεπιστήμιο Πειραιώς ΠΑΠΕΙ 10 10,649 10 0 0 80 0 0 0 0 0 2 3 5 13.5 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ΠΑΠΕΛ 22 13,151 17 5 0 186 0 0 3 2 4 5 3 5 46.5 

Πάντειο Πανεπιστήμιο ΠΠΚΠΕ 9 9,125 9 0 0 72 0 0 0 0 0 0 0 9 9.0 

Πολυτεχνείο Κρήτης ΠΟΚΡΗ 5 4,292 0 5 0 50 0 0 5 0 0 0 0 0 15.0 

Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο ΧΠ 4 2,174 4 0 0 32 0 0 0 0 1 1 0 2 7.0 

ΑΣΠΑΙΤΕ ΑΣΠΑΙΤΕ 3 2,175 0 3 0 30 0 0 3 0 0 0 0 0 9.0 

ΕΤΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ   2024 2022-2023 2024   2024   

ΠΗΓΗ ΑΝΤΛΗΣΗΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ   

ΟΠΕΣΠ 
Μ1.191 

&ΕΠΕΞΕΡΓΑ
ΣΙΑ ΕΘΑΑΕ 

ΟΠΕΣΠ  
Δ4.100.01 

ΟΠΕΣΠ Μ4.002 & 
ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΕΘΑΑΕ   ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΕΘΑΑΕ   

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΝΤΛΗΣΗΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 22/7/2024             

 
Παράρτημα Ι – σελ. 1 



 

Ίδρυμα 

Γεωγραφική διασπορά  
(Κ5) 

Μόνιμο προσωπικό 
(Κ6) 

Κόστος λειτουργικών δαπανών 
(Κ7) 

Π1 Π2 Π3 Π4 Π5 Π6 Π7 
Σύνολο 

διαφορετικών 
πόλεων 

ΔΕΠ ΕΔΙΠ & 
ΕΕΠ ΕΤΕΠ Διοικητικό 

Προσωπικό Σταθμ. 
Σύνολο 

Πραγματοποιηθείσες λειτουργικές 
δαπάνες  

έτους 2023 

1.00 0.50 0.25 0.25 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΑΕΙ   294 56 27 19 10 5 2 66 10,083 2,285 962 5,741 12,901 85,532,952 

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ΑΠΘ 40 1 0 0 0 0 0 2 1,632 449 109 551 2,022 14,762,422 

Γεωπονικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΓΠΑ 6 1 1 1 0 0 0 4 224 72 37 119 299 1,623,798 

Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης ΔΠΘ 9 5 5 4 2 2 2 7 595 102 63 209 714 5,950,785 

Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος ΔΙΠΑΕ 14 7 1 1 0 0 0 4 319 54 27 254 416 2,714,711 

Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΕΚΠΑ 36 5 0 0 0 0 0 2 1,649 332 149 988 2,099 13,448,785 

Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο ΕΜΠ 9 0 0 0 0 0 0 1 399 247 105 484 670 2,748,979 

Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο ΕΛΜΕΠΑ 7 1 1 1 1 0 0 5 177 9 33 128 222 2,007,150 

Ιόνιο Πανεπιστήμιο ΙΠ 7 2 1 0 0 0 0 3 187 42 10 81 231 1,026,815 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών ΟΠΑ 8 0 0 0 0 0 0 1 184 26 17 143 237 1,915,650 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου ΠΑ 6 4 3 3 1 1 0 6 319 54 25 223 408 2,113,908 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής ΠΑΔΑ 26 0 0 0 0 0 0 1 612 101 49 346 761 4,423,229 

Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας ΠΔΜ 9 5 4 2 2 0 0 5 219 50 22 155 288 3,341,565 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ΠΑΘΕΣ 14 10 5 4 2 0 0 5 721 145 72 437 921 5,898,749 

Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων ΠΙ 20 2 1 0 0 0 0 3 542 129 45 300 693 3,628,502 

Πανεπιστήμιο Κρήτης ΠΑΚΡΗ 9 7 0 0 0 0 0 2 466 93 36 259 586 4,406,763 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας ΠΑΜΑΚ 8 0 0 0 0 0 0 1 208 40 13 171 274 936,193 

Πανεπιστήμιο Πατρών ΠΑΠΑΤ 27 2 2 0 0 0 0 3 714 142 78 390 902 6,667,076 

Πανεπιστήμιο Πειραιώς ΠΑΠΕΙ 10 0 0 0 0 0 0 1 190 14 8 84 220 1,639,138 

Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου ΠΑΠΕΛ 8 4 3 3 2 2 0 6 286 62 35 167 368 2,234,792 

Πάντειο Πανεπιστήμιο ΠΠΚΠΕ 9 0 0 0 0 0 0 1 192 24 5 81 226 977,017 

Πολυτεχνείο Κρήτης ΠΟΚΡΗ 5 0 0 0 0 0 0 1 122 76 12 87 185 1,713,888 

Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο ΧΠ 4 0 0 0 0 0 0 1 76 13 11 36 94 658,663 

ΑΣΠΑΙΤΕ ΑΣΠΑΙΤΕ 3 0 0 0 0 0 0 1 50 9 1 48 67 694,374 

ΕΤΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ   2024   2022-
2023 

2022-
2023 

2022-
2023 2022-2023   2023 

ΠΗΓΗ ΑΝΤΛΗΣΗΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ   M1.003 & ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΕΘΑΑΕ   
ΟΠΕΣΠ 

Μ3.008-
Μ3.015 

ΟΠΕΣΠ 
Μ3.016, 
Μ3.017, 
Μ3.150, 
Μ3.151 

ΟΠΕΣΠ 
Μ3.018, 
Μ3.019 

ΟΠΕΣΠ 
Μ1.015   ΥΠΑΙΘΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΝΤΛΗΣΗΣ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 22/7/2024           
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IΙ 

Δεδομένα για τον υπολογισμό των ποιοτικών κριτηρίων 



 

Α. Συνεχής βελτίωση των βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου (δεδομένα) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο 

Κωδ. 
δείκτ

η 
Περιγραφή δείκτη 

Τρόπος 
μοριο 

δότηση
ς 

Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ Μέση 
τιμή 

Α.1 

Ρυθμός 
αποφοίτησης 
των 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Α1.1 
Ποσοστό αποφοίτων 
έτους ως προς τις νέες 
εγγραφές έτους 

Α 50 84,99% 84,51% - - 77,15% 81,58% 62,51% 58,46% 79,52% 74,37% 70,80% 59,24% 83,42% 74,45% 80,42% 85,90% 62,93% 81,37% 48,55% 83,92% 60,84% 57,96% 86,33% 73,30% 

Α1.2 
Ποσοστό αποφοίτων 
στην κανονική διάρκεια 
σπουδών (ν) 

Α 50 33,62% 13,01% - - 30,53% 21,97% 13,84% 12,76% 25,54% 25,00% 10,58% 27,26% 32,86% 27,96% 27,31% 39,90% 30,55% 31,65% 12,77% 29,55% 6,90% 34,11% 1,03% 23,27% 

Α1.3 Μέσος χρόνος λήψης 
πτυχίου Α 100 1,30 1,61 - - 1,45 1,35 1,77 1,57 1,43 1,33 1,57 1,55 1,40 1,35 1,37 1,29 1,32 1,39 1,59 1,37 1,52 1,38 1,59 1,45 

Α.2 

Παροχή 
Προγραμμάτω
ν 
Μεταπτυχιακώ
ν Σπουδών 
(Π.Μ.Σ.) 

Α2.1 Αριθμός ενεργών Π.Μ.Σ. 
/ Αριθμό Τμημάτων Α 40 4,95 1,90 - - 5,76 2,67 1,55 1,67 3,50 2,50 2,81 1,50 2,41 1,52 3,94 4,50 1,97 4,10 1,82 1,78 2,60 2,50 0,00 2,66 

Α2.2 

Αναλογία 
μεταπτυχιακών / 
προπτυχιακών 
φοιτητών 

Α 40 0,21 0,09 - - 0,31 0,14 0,09 0,10 0,22 0,24 0,13 0,14 0,15 0,07 0,16 0,26 0,34 0,34 0,15 0,08 0,08 0,31 0,00 0,17 

Α.3 

Παροχή 
σπουδών 
διδακτορικού 
επιπέδου 

Α3.1 
Αναλογία υποψηφίων 
διδακτόρων ανά μέλος 
ΔΕΠ 

Α 80 1,28 1,05 - - 1,90 2,24 1,12 1,42 0,64 1,61 1,12 1,45 1,05 1,18 1,26 1,20 1,49 1,26 1,47 1,44 0,85 1,55 0,00 1,27 

Α.4 

 
Ποιότητα του 
παραγόμενου 
ερευνητικού 
έργου με βάση 
τις 
δημοσιεύσεις 
και την 
επιστημονική 
απήχηση. 
 
Σημείωση: Τα 
ΑΕΙ επιλέγουν 
να 
αξιολογηθούν 
με ένα από τα 
δύο ζεύγη 
δεικτών 
(Α4.1.1, Α4.2.1 
η Α4.1.2, 
Α4.2.2) 
ανάλογα με τη 
φύση του 
Ιδρύματος 

Α4.1.
1 

Μέσο πλήθος 
επιστημονικών 
δημοσιεύσεων με κριτές 
ανά μέλος ΔΕΠ 

Α 100 2,68 3,06 - - 3,10 5,42 2,53  1,68 2,47 1,67 2,63 2,64 2,63 2,73 1,85 2,83 2,58 1,52  3,45 4,87 1,76 2,74 

Α4.1.
2 

Μέσο πλήθος 
επιστημονικών 
δημοσιεύσεων ανά 
μέλος ΔΕΠ ( για ΑΕΙ με 
έμφαση στις 
ανθρωπιστικές/κοινωνι
κές επιστήμες) 

Α 100        100,00            100,00    100,00 

Α4.2.
1 

Μέσο πλήθος 
αναφορών (citations) 
ανά μέλος ΔΕΠ 

Α 100 542,78 607,41 - - 744,22 1.148,03 274,93  375,49 352,58 161,07 192,56 350,01 719,09 846,87 189,37 515,37 330,52 102,73  828,29 1.264,67 233,38 514,70 

Α4.2.
2 

Μέσο πλήθος 
δημοσιεύσεων υψηλής 
απήχησης ανά μέλος 
Δ.Ε.Π. (για Α.Ε.Ι. με 
έμφαση στις 
ανθρωπιστικές/κοινωνι
κές  επιστήμες) 

Α 100        1            1    1,00 

Α.5 

Παρακολούθη
ση και 
βελτίωση της 
θέσης του 
Ιδρύματος σε 
διεθνείς 
αξιολογήσεις 

Α5.1 Θέση του Α.Ε.Ι. στις 
διεθνείς αξιολογήσεις Δ 

40-60-
80-

100-
120 

276 1.541 - - 252 422 2.498 2.310 801 801 1.501 1.201 801 759 401 1.914 571 1.526 2.153 2.899 1.001 501 3.497  

Α5.2 

Θέση των 
επιστημονικών 
περιοχών του Α.Ε.Ι. σε 
διεθνείς θεματικές 
αξιολογήσεις 

Δ 30-50-
80 42 151 - - 51 50 - - 151 - - - 151 404 151 - 201 401 - - 101 401 -  

Α.6 

Εφαρμογή 
προγραμμάτων 
σπουδών με 
παροχή 
ψηφιακών 
δεξιοτήτων 

Α6.1 

Ποσοστό Π.Π.Σ. στα 
οποία οι φοιτητές 
αποκτούν ψηφιακές 
δεξιότητες και 
παρέχεται σχετικό 
πιστοποιητικό 

Α 30 54,76% 100,00% - - 53,66% 100,00% 100,00% 70,00% 100,00% 94,44% 92,31% 72,73% 88,57% 58,33% 82,35% 88,89% 66,67% 90,00% 50,00% 44,44% 100,00% 75,00% 75,00% 78,9% 

Α.7 Πιστοποίηση 
Ε.Σ.Δ.Π./Π.Π.Σ. Α7.1 

Βαθμολογία 
πιστοποίησης Ε.Σ.Δ.Π. 
Ιδρύματος 

Δ 
50-

100-
150 

Πλήρη
ς 

Ικανοποι
ητική - - Πλήρης Ικανοποι

ητική 
Ικανοπο
ιητική Πλήρης Πλήρης Πλήρης Πλήρης Ικανοποι

ητική Πλήρης Ικανοπ
οιητική Πλήρης Πλήρης Πλήρης Πλήρης Ικανοποι

ητική 
Ικανοποιητ

ική 
Ικανοποιη

τική Πλήρης Ικανοπο
ιητική 

 

Α.8 

Πληρότητα και 
εγκυρότητα 
των 
δεδομένων του 
Ιδρύματος στο 
ΟΠΕΣΠ 

Α8.1 
Ποσοστό πλήρωσης 
πεδίων δεδομένων στο 
ΟΠΕΣΠ 

Α 100 98,70% 98,23% - - 98,61% 98,12% 98,50% 98,10% 98,27% 95,54% 92,31% 99,58% 99,62% 98,75% 99,36% 97,40% 99,21% 95,28% 98,87% 98,29% 95,20% 99,23% 93,87% 97,7% 

Παράρτημα ΙΙ –σελ.1 



 

Α. Συνεχής βελτίωση των βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου (μόρια) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη 
Τρόπος 
μοριο 

δότησης 
Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ 

Α.1 
Ρυθμός αποφοίτησης 
των προπτυχιακών 
φοιτητών 

Α1.1 Ποσοστό αποφοίτων έτους ως προς 
τις νέες εγγραφές έτους  Α 50 58 58   53 56 43 40 54 51 48 40 57 51 55 59 43 56 33 57 42 40 59 

Α1.2 Ποσοστό αποφοίτων στην κανονική 
διάρκεια σπουδών (ν) Α 50 72 28   66 47 30 27 55 54 23 59 71 60 59 86 66 68 27 63 15 73 2 

Α1.3 Μέσος χρόνος λήψης πτυχίου  Α 100 112 90   100 108 82 93 102 109 93 94 104 108 106 113 110 104 91 106 96 105 91 

Α.2 

Παροχή 
Προγραμμάτων 
Μεταπτυχιακών 
Σπουδών (Π.Μ.Σ.) 

Α2.1 Αριθμός ενεργών Π.Μ.Σ. /  
Αριθμό Τμημάτων Α 40 74 29   87 40 23 25 53 38 42 23 36 23 59 68 30 62 27 27 39 38 0 

Α2.2 Αναλογία μεταπτυχιακών / 
προπτυχιακών φοιτητών  Α 40 49 22   72 34 20 22 51 55 31 32 34 17 38 60 78 80 34 18 18 72 0 

Α.3 Παροχή σπουδών 
διδακτορικού επιπέδου Α3.1 Αναλογία υποψηφίων διδακτόρων 

ανά μέλος ΔΕΠ  Α 80 81 67   120 142 71 90 41 101 71 92 66 75 79 76 94 80 93 91 54 98 0 

Α.4 

Ποιότητα του 
παραγόμενου 
ερευνητικού έργου με 
βάση τις δημοσιεύσεις 
και την επιστημονική 
απήχηση. 
 
Σημείωση: Τα ΑΕΙ 
επιλέγουν να 
αξιολογηθούν με ένα 
από τα δύο ζεύγη 
δεικτών (Α4.1.1, Α4.2.1 
η Α4.1.2, Α4.2.2) 
ανάλογα με τη φύση 
του Ιδρύματος 

Α4.1.1  
Μέσο πλήθος επιστημονικών 
δημοσιεύσεων με κριτές ανά μέλος 
ΔΕΠ 

Α 100 98 112   113 197 92 0 61 90 61 96 96 96 100 67 103 94 55 0 126 178 64 

Α4.1.2 

Μέσο πλήθος επιστημονικών 
δημοσιεύσεων ανά μέλος ΔΕΠ ( για 
ΑΕΙ με έμφαση στις 
ανθρωπιστικές/κοινωνικές 
επιστήμες) 

Α 100 0 0   0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 

Α4.2.1  Μέσο πλήθος αναφορών (citations) 
ανά μέλος ΔΕΠ  Α 100 105 118   145 223 53 0 73 69 31 37 68 140 165 37 100 64 20 0 161 246 45 

Α4.2.2 

Μέσο πλήθος δημοσιεύσεων υψηλής 
απήχησης ανά μέλος Δ.Ε.Π. (για Α.Ε.Ι. 
με έμφαση στις 
ανθρωπιστικές/κοινωνικές  
επιστήμες) 

Α 100 0 0   0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 

Α.5 

Παρακολούθηση και 
βελτίωση της θέσης 
του Ιδρύματος σε 
διεθνείς αξιολογήσεις 

Α5.1 Θέση του Α.Ε.Ι. στις διεθνείς 
αξιολογήσεις  Δ 

40-60-
80-100-

120 
120 0   120 100 0 0 60 60 0 0 60 80 100 0 80 0 0 0 40 80 0 

Α5.2 
Θέση των επιστημονικών περιοχών 
του Α.Ε.Ι. σε διεθνείς θεματικές 
αξιολογήσεις 

Δ 30-50-
80 80 50   80 80 0 0 50 0 0 0 50 30 50 0 50 30 0 0 50 30 0 

Α.6 

Εφαρμογή 
προγραμμάτων 
σπουδών με παροχή 
ψηφιακών δεξιοτήτων 

Α6.1 

Ποσοστό Π.Π.Σ. στα οποία οι 
φοιτητές αποκτούν ψηφιακές 
δεξιότητες και παρέχεται σχετικό 
πιστοποιητικό 

Α 30 21 38   20 38 38 27 38 36 35 28 34 22 31 34 25 34 19 17 38 29 29 

Α.7 Πιστοποίηση 
Ε.Σ.Δ.Π./Π.Π.Σ. Α7.1  Βαθμολογία πιστοποίησης Ε.Σ.Δ.Π. 

Ιδρύματος Δ 50-100-
150 150 100   150 100 100 150 150 150 150 100 150 100 150 150 150 150 100 100 100 150 100 

Α.8 

Πληρότητα και 
εγκυρότητα των 
δεδομένων του 
Ιδρύματος στο ΟΠΕΣΠ 

Α8.1  Ποσοστό πλήρωσης πεδίων 
δεδομένων στο ΟΠΕΣΠ Α 100 101 101   101 100 101 100 101 98 95 102 102 101 102 100 102 98 101 101 97 102 96 
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Β. Αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του επιστημονικού προσωπικού (δεδομένα) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη Τρόπος 
μοριοδότησης Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ Μέση τιμή 

Β.1 

Λειτουργία 
οργανωμένου 
προγράμματος 
διδακτορικών 
σπουδών 

Β1.1 Πλήθος διδακτορικών διατριβών που 
ολοκληρώθηκαν ανά μέλος Δ.Ε.Π.  Α 70 - 0,16 - - 0,29 0,44 - - - 0,17 - 0,12 - 0,24 - - 0,20 0,17 - 0,30 0,15 0,24 - 0,22 

Β1.2 Επιστημονικές δημοσιεύσεις /  διδάκτορα Α 30 - 12,40 - - 4,89 7,84 - - - 8,53 - 9,92 - 6,93 - - 6,61 8,50 - 1,30 8,72 13,11 - 8,07 

Β.2 

Συμμετοχή 
των 
ερευνητικών 
ομάδων του 
Α.Ε.Ι. σε 
εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 
προγράμματα 
ή συμμετοχή 
σε σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες 

Β2.1  Συνολική χρηματοδότηση έργων ανά 
μέλος Δ.Ε.Π. Α 30 - 72.974 € - - 52.766 € 109.459 € - - - 62.148 € - 62.030 € - 47.035 € - - 67.739 € 108.221 € - 32.105 € 126.963 € 84.392 € - 75.076 € 

Β2.2 Χρηματοδότηση από ανταγωνιστικά R&D 
έργα (Horizon και ΓΓΕΚ) ανά μέλος Δ.Ε.Π. Α 60 - 31.809 € - - 16.642 € 70.888 € - - - 31.479 € - 15.064 € - 31.431 € - - 36.261 € 39.892 € - 11.068 € 69.867 € 52.561 € - 36.996 

Β2.3  Μέσο ετήσιο πλήθος ενεργών έργων ανά 
μέλος Δ.Ε.Π. Α 30 - 3,58 - - 1,19 2,50 - - - 1,22 - 1,09 - 1,39 - - 1,23 2,38 - 1,18 3,07 2,32 - 1,92 

Β2.4  
Μέσο ετήσιο πλήθος ευρωπαϊκών 
ενεργών έργων με συντονισμό από το 
ίδρυμα ανά μέλος Δ.Ε.Π. 

Α 40 - 0,05 - - 0,02 0,12 - - - 0,01 - 0,01 - 0,01 - - 0,04 0,04 - 0,15 0,02 0,05 - 0,05 

Β2.5  Έργα ERC (έκαστο με συντελεστή 
στάθμισης) Β 50 - 0 - - 1 0 - - - 0 - 0 - 0 - - 1 0 - 0 2 0 -  

Β.3 
Διεθνείς 
διακρίσεις 
μελών Δ.Ε.Π. 

Β3.1  
Μέλη Δ.Ε.Π. του Α.Ε.Ι. με σημαντική 
διεθνή απήχηση (έκαστο με συντελεστή 
στάθμισης) 

Β 50 - 0 - - 4 0 - - - 0 - 0 - 0 - - 0 0 - 0 0 0 -  

Β3.2 Μέλη Δ.Ε.Π. με σημαντική αναγνώριση 
(έκαστο με συντελεστή στάθμισης) Β 20 - 7 - - 15 6 - - - 1 - 0 - 2 - - 11 6 - 0 5 3 -  

Β.4 

Πολιτική 
ενίσχυσης της 
απασχόλησης 
νέων 
ερευνητών και 
δημιουργία 
θέσεων 
εργασίας στο 
Ίδρυμα 

Β4.1  

Ποσοστό δαπανών του Ε.Λ.Κ.Ε. για την 
κάλυψη εξωτερικών συνεργατών με 
ερευνητικά καθήκοντα επί του τακτικού 
προϋπολογισμού 

Α 30 - 194,73% - - 93,82% 309,44% - - - 118,45% - 16,79% - 153,04% - - 152,44% 119,41% - 57,82% 345,95% 155,85% - 156,16% 

B4.2  Ισοδύναμο πλήρους απασχόλησης (FTE) 
ερευνητών εξωτερικών συνεργατών Α 20 - 299,14 - - 733,76 836,66 - - - 294,30 - 42,99 - 520,11 - - 816,46 167,98 - 68,12 307,53 86,46 - 379,41 
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Β. Αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του επιστημονικού προσωπικού (μόρια) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη 
Τρόπος 
μοριο 

δότησης 
Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ 

Β.1 

Λειτουργία 
οργανωμένου 
προγράμματος 
διδακτορικών 
σπουδών 

Β1.1 
Πλήθος διδακτορικών διατριβών 
που ολοκληρώθηκαν ανά μέλος 
Δ.Ε.Π.  

Α 70   49     89 139       52   37   74     63 53   93 46 74   

Β1.2 Επιστημονικές δημοσιεύσεις /  
διδάκτορα Α 30   46     18 29       32   37   26     25 32   5 32 49   

Β.2 

Συμμετοχή των 
ερευνητικών 
ομάδων του Α.Ε.Ι. 
σε εθνικά και 
διεθνή 
ανταγωνιστικά 
ερευνητικά 
προγράμματα ή 
συμμετοχή σε 
σημαντικές 
ερευνητικές 
πρωτοβουλίες 

Β2.1  Συνολική χρηματοδότηση έργων 
ανά μέλος Δ.Ε.Π. Α 30   29     21 44       25   25   19     27 43   13 51 34   

Β2.2 
Χρηματοδότηση από 
ανταγωνιστικά R&D έργα (Horizon 
και ΓΓΕΚ) ανά μέλος Δ.Ε.Π. 

Α 60   52     27 115       51   24   51     59 65   18 113 85   

Β2.3  Μέσο ετήσιο πλήθος ενεργών 
έργων ανά μέλος Δ.Ε.Π. Α 30   56     19 39       19   17   22     19 37   18 48 36   

Β2.4  
Μέσο ετήσιο πλήθος ευρωπαϊκών 
ενεργών έργων με συντονισμό 
από το ίδρυμα ανά μέλος Δ.Ε.Π. 

Α 40   41     14 97       8   12   12     33 35   120 21 44   

Β2.5  Έργα ERC (έκαστο με συντελεστή 
στάθμισης) Β 50   0     17 0       0   0   0     17 0   0 100 0   

Β.3 
Διεθνείς 
διακρίσεις μελών 
Δ.Ε.Π. 

Β3.1  

Μέλη Δ.Ε.Π. του Α.Ε.Ι. με 
σημαντική διεθνή απήχηση 
(έκαστο με συντελεστή 
στάθμισης) 

Β 50   0     67 0       0   0   0     0 0   0 0 0   

Β3.2 
Μέλη Δ.Ε.Π. με σημαντική 
αναγνώριση (έκαστο με 
συντελεστή στάθμισης) 

Β 20   140     100 120       10   0   20     73 120   0 100 60   

Β.4 

Πολιτική 
ενίσχυσης της 
απασχόλησης 
νέων ερευνητών 
και δημιουργία 
θέσεων εργασίας 
στο Ίδρυμα 

Β4.1  

Ποσοστό δαπανών του Ε.Λ.Κ.Ε. για 
την κάλυψη εξωτερικών 
συνεργατών με ερευνητικά 
καθήκοντα επί του τακτικού 
προϋπολογισμού 

Α 30   37     18 59       23   3   29     29 23   11 66 30   

B4.2  
Ισοδύναμο πλήρους απασχόλησης 
(FTE) ερευνητών εξωτερικών 
συνεργατών 

Α 20   16     39 44       16   2   27     43 9   4 16 5   

 
 
 



Παράρτημα ΙΙ –σελ.5  

Γ. Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας και αξιοποίηση της παραγόμενης γνώσης  (δεδομένα) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη 
Τρόπος 

μοριοδότ
ησης 

Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ Μέση τιμή 

Γ.1 

Συμμετοχή 
τμημάτων και 
φοιτητών στην 
πρακτική άσκηση 

Γ1.1 
Ποσοστό Τμημάτων που 
συμμετέχουν στην πρακτική 
άσκηση 

Α 50 97,60% 88,90% - - - 100,00% 90,90% 100,0% 100,00% 100,0% 96,30% 86,40% 91,40% - 87,50% - 93,50% - 100,00% - - - 100,00% 95,20% 

Γ1.2  
Ποσοστό ενεργών φοιτητών σε 
προγράμματα πρακτικής 
άσκησης  

Α 50 10,72% 23,36% - - - 6,91% 13,46% 6,50% 5,72% 5,86% 6,38% 7,70% 11,31% - 5,66% - 8,54% - 9,14% - - - 7,72% 9,20% 

Γ.2 

Παροχή 
υπηρεσιών προς 
οργανισμούς και 
επιχειρήσεις και 
υπηρεσίες από 
πιστοποιημένα 
εργαστήρια 

Γ2.1 
Αναλογία πιστοποιημένων 
εργαστηρίων προς το σύνολο 
των εργαστηρίων 

Α 40 10,40% 3,85% - - - 10,67% 0,00% 2,56% 3,03% 1,00% 2,63% 1,85% 4,57% - 4,08% - 1,70% - 3,39% - - - 3,23% 3,80% 

Γ2.2  

Έσοδα από παροχή υπηρεσιών 
σε οργανισμούς και 
επιχειρήσεις επί του τακτικού 
προϋπολογισμού 

Α 40 15,36% 0,00% - - - 87,89% 25,02% 3,90% 0,42% 0,00% 2,03% 6,08% 20,55% - 32,41% - 8,07% - 1,01% - - - 0,06% 14,50% 

Γ.3 

Οργάνωση από το  
Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ 
εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων 

Γ3.1  
Πλήθος προγραμμάτων στο 
Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ / Πλήθος μελών 
Δ.Ε.Π. 

Α 50 0,05 0,11 - - - 0,04 0,06 0,03 1,07 0,49 0,06 0,14 0,11 - 0,06 - 0,06 - 0,06 - - - 0,02 0,17 

Γ3.2  

Ποσοστό σπουδαστών σε 
προγράμματα Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ  στο 
συνολικό αριθμό ενεργών 
φοιτητών 

Α 50 6,34% 7,77% - - - 3,56% 12,20% 3,09% 42,64% 100,35% 4,90% 4,31% 12,17% - 20,71% - 59,69% - 3,06% - - - 1,01% 20,10% 

Γ.4 

Δράσεις 
μεταφοράς 
τεχνολογίας και 
αξιοποίησης της 
παραγόμενης 
γνώσης 

Γ4.1  
Λειτουργία Γραφείου 
Μεταφοράς Τεχνολογίας ή/και 
θερμοκοιτίδας (ΝΑΙ/ΌΧΙ) 

Γ 50 ΝΑΙ ΝΑΙ - - - ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ ΝΑΙ - ΝΑΙ - ΝΑΙ - ΝΑΙ - - - ΟΧΙ   

Γ4.2  Αριθμός διπλωμάτων 
ευρεσιτεχνίας (έκαστη) Β 40 12 3 - - - 1 1 0 1 0 2 0 0 - 3 - 5 - 0 - - - 0   

Γ4.3  Αριθμός τεχνοβλαστών ή start-
ups που ιδρύθηκαν (έκαστο) Β 80 0 0 - - - 1 0 0 0 0 1 0 1 - 0 - 0 - 0 - - - 0   

Γ4.4  

Έσοδα από πατέντες / 
συμμετοχή σε τεχνοβλαστούς 
/ license agreements επί του 
τακτικού προϋπολογισμού 

Α 30 0,04% 0,22% - - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,37% - 0,07% - 0,00% - - - 0,00% 0,05% 

Γ.5 

Εφαρμογή 
δράσεων 
διασύνδεσης του 
Ιδρύματος με την 
αγορά εργασίας 

Γ5.1 Δράσεις διασύνδεσης σε 
επίπεδο ιδρύματος Δ 0-20-40 40 40 - - - 40 20 0 40 40 0 40 20 - 40 - 40 - 40 - - - 0   



Παράρτημα ΙΙ –σελ.6  

Γ. Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας και αξιοποίηση της παραγόμενης γνώσης  (μόρια) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη 
Τρόπος 

μοριο 
δότησης 

Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ 

Γ.1 
Συμμετοχή τμημάτων 
και φοιτητών στην 
πρακτική άσκηση 

Γ1.1 
Ποσοστό Τμημάτων που 
συμμετέχουν στην πρακτική 
άσκηση 

Α 50 51 47       53 48 53 53 53 51 45 48   46   49   53       53 

Γ1.2  
Ποσοστό ενεργών φοιτητών σε 
προγράμματα πρακτικής 
άσκησης  

Α 50 58 127       38 73 35 31 32 35 42 61   31   46   50       42 

Γ.2 

Παροχή υπηρεσιών 
προς οργανισμούς και 
επιχειρήσεις και 
υπηρεσίες από 
πιστοποιημένα 
εργαστήρια 

Γ2.1 
Αναλογία πιστοποιημένων 
εργαστηρίων προς το σύνολο 
των εργαστηρίων 

Α 40 110 41       113 0 27 32 11 28 20 48   43   18   36       34 

Γ2.2  

Έσοδα από παροχή υπηρεσιών 
σε οργανισμούς και 
επιχειρήσεις επί του τακτικού 
προϋπολογισμού 

Α 40 42 0       120 69 11 1 0 6 17 57   89   22   3       0 

Γ.3 

Οργάνωση από το  
Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ 
εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων 

Γ3.1  
Πλήθος προγραμμάτων στο 
Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ / Πλήθος μελών 
Δ.Ε.Π. 

Α 50 14 33       12 18 8 150 145 19 42 32   17   19   18       6 

Γ3.2  

Ποσοστό σπουδαστών σε 
προγράμματα Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ  στο 
συνολικό αριθμό ενεργών 
φοιτητών 

Α 50 16 19       9 30 8 106 150 12 11 30   51   148   8       3 

Γ.4 

Δράσεις μεταφοράς 
τεχνολογίας και 
αξιοποίησης της 
παραγόμενης γνώσης 

Γ4.1  
Λειτουργία Γραφείου 
Μεταφοράς Τεχνολογίας ή/και 
θερμοκοιτίδας (ΝΑΙ/ΌΧΙ) 

Γ 50 50 50       50 50 50 50 50 50 50 50   50   50   50       0 

Γ4.2  Αριθμός διπλωμάτων 
ευρεσιτεχνίας (έκαστη) Β 40 160 120       40 40 0 40 0 27 0 0   60   67   0       0 

Γ4.3  Αριθμός τεχνοβλαστών ή start-
ups που ιδρύθηκαν (έκαστο) Β 80 0 0       80 0 0 0 0 27 0 27   0   0   0       0 

Γ4.4  

Έσοδα από πατέντες / 
συμμετοχή σε τεχνοβλαστούς / 
license agreements επί του 
τακτικού προϋπολογισμού 

Α 30 25 90       0 0 0 0 0 0 0 0   90   42   0       0 

Γ.5 

Εφαρμογή δράσεων 
διασύνδεσης του 
Ιδρύματος με την 
αγορά εργασίας 

Γ5.1 Δράσεις διασύνδεσης σε 
επίπεδο ιδρύματος Δ 0-20-40 40 40       40 20 0 40 40 0 40 20   40   40   40       0 



Παράρτημα ΙΙ –σελ.7  

Δ. Διεθνοποίηση (δεδομένα) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήιο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη Τρόπος 
μοριοδότησης Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ Μέση 

τιμή 

Δ.1 Προσέλκυση αλλοδαπών 
φοιτητών στο Ίδρυμα Δ1.1  Ποσοστό αλλοδαπών φοιτητών στο 

σύνολο των ενεργών φοιτητών Α 50 5,30% - - - 3,91% - 4,30% - 4,20% - - - - - 3,86% 4,66% - 2,87% - 3,11% 3,15% - - 3,93% 

Δ.2 

Ανάπτυξη της διεθνούς 
κινητικότητας των 
προπτυχιακών και 
μεταπτυχιακών φοιτητών 
και μελών ΔΕΠ μέσω 
διεθνών (π.χ. Erasmus) 
αλλά και διακρατικών ή 
διαπανεπιστημιακών 
προγραμμάτων 
ανταλλαγής 

Δ2.1  
Ετήσιο ποσοστό εξερχόμενων 
φοιτητών ERASMUS στο σύνολο των 
ενεργών φοιτητών  

Α 30 1,92% - - - 2,09% - 0,86% - 3,16% - - - - - 1,62% 2,11% - 1,76% - 2,24% 1,51% - - 1,9% 

Δ2.2  
Ετήσιο ποσοστό εισερχόμενων 
φοιτητών ERASMUS στο σύνολο των 
ενεργών φοιτητών  

Α 30 1,57% - - - 1,82% - 1,24% - 5,02% - - - - - 1,26% 0,72% - 0,61% - 2,06% 0,77% - - 1,7% 

Δ2.3  
Ετήσιο Ποσοστό εξερχόμενων μελών 
Δ.Ε.Π. με Erasmus στο σύνολο των 
μελών Δ.Ε.Π.  

Α 30 5,82% - - - 3,03% - 12,99% - 4,35% - - - - - 4,51% 12,98% - 5,79% - 16,67% 2,46% - - 7,6% 

Δ2.4  
Πλήθος  ξενόγλωσσων μαθημάτων για 
αλλοδαπούς φοιτητές ως ποσοστό  
του συνολικού αριθμού μαθημάτων 

Α 30 12,95% - - - 7,79% - 3,85% - 7,35% - - - - - 5,40% 2,47% - 15,71% - 4,16% 12,01% - - 8,0% 

Δ.3 

Σύναψη στρατηγικών 
συνεργασιών με ΑΕΙ του 
εξωτερικού για κοινά 
προγράμματα 
(προπτυχιακά, 
μεταπτυχιακά, 
διδακτορικά, θερινά 
σχολεία), ανταλλαγή 
καθηγητών/φοιτητών, 
κλπ. 

Δ3.1 Πλήθος joint/dual degrees (έκαστο) Β 50 5 - - - 12 - 2 - 4 - - - - - 3 0 - 0 - 0 1 - -   

Δ3.2  Συμμετοχή σε Ευρωπαϊκό 
Πανεπιστήμιο (ΝΑΙ/ΌΧΙ)  Γ 50 ΝΑΙ - - - ΝΑΙ - ΝΑΙ - ΟΧΙ - - - - - ΝΑΙ ΟΧΙ - ΟΧΙ - ΟΧΙ ΝΑΙ - -   

Δ3.3 Πλήθος ενεργών διεθνών 
συνεργασιών ανά Τμήμα Α 30 5,20 - - - 3,69 - 2,91 - 4,63 - - - - - 2,50 3,63 - 9,50 - 1,33 2,80 - - 4,02 

Δ.4 

Ίδρυση και λειτουργία 
Ξενογλωσσων 
Προγραμμάτων 
Προπτυχιακών Σπουδών 
(ΞΠΣ) 

Δ4.1  Πλήθος ξενόγλωσσων Π.Π.Σ. (έκαστο) Β 200 1 - - - 2 - 0 - 0 - - - - - 0 0 - 0 - 0 0 - -   

Δ.5 

Προσφορά 
μεταπτυχιακών 
προγραμμάτων σπουδών 
σε ξένη γλώσσα και 
προσέλκυση ξένων 
φοιτητών 

Δ5.1  Πλήθος ξενόγλωσσων Π.Μ.Σ. Α 100 9,44% - - - 14,05% - 17,65% - 27,59% - - - - - 19,35% 13,89% - 8,70% - 0,00% 41,18% - - 16,87% 

Δ5.2  
Ποσοστό αλλοδαπών μεταπτυχιακών 
φοιτητών επί του συνόλου των 
μεταπτυχιακών φοιτητών 

Α 30 3,33% - - - 2,10% - 0,13% - 1,93% - - - - - 2,64% 2,59% - 0,74% - 1,96% 3,83% - - 2,1% 

Δ.6 

Προσέλκυση καθηγητών 
από ιδρύματα του 
εξωτερικού (Έλληνες ή 
μη) για συμμετοχή στη 
διδασκαλία ή έρευνα 
μέσω βραχυχρόνιων joint 
appointments ή ως 
επισκέπτες καθηγητές σε 
Π.Μ.Σ. και Π.Π.Σ. 

Δ6.1  
Ετήσιο ποσοστό εισερχόμενων μελών 
Δ.Ε.Π. με Erasmus προς τα μέλη Δ.Ε.Π. 
του Ιδρύματος  

Α 30 4,84% - - - 13,40% - 67,23% - 5,98% - - - - - 5,36% 16,83% - 84,21% - 8,33% 2,46% - - 23,2% 

Δ6.2 Πλήθος επισκεπτών καθηγητών ανά 
Τμήμα   Α 30 0,83 - - - 2,14 - 0,00 - 0,75 - - - - - 0,25 0,50 - 0,00 - 0,33 0,00 - - 0,53 
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Δ. Διεθνοποίηση (μόρια) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη Τρόπος 
μοριοδότησης Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ 

Δ.1 Προσέλκυση αλλοδαπών 
φοιτητών στο Ίδρυμα Δ1.1  Ποσοστό αλλοδαπών φοιτητών στο 

σύνολο των ενεργών φοιτητών Α 50 67       50   55   53           49 59   37   40 40     

Δ.2 

Ανάπτυξη της διεθνούς 
κινητικότητας των 
προπτυχιακών και 
μεταπτυχιακών φοιτητών 
και μελών ΔΕΠ μέσω 
διεθνών (π.χ. Erasmus) 
αλλά και διακρατικών ή 
διαπανεπιστημιακών 
προγραμμάτων 
ανταλλαγής 

Δ2.1  
Ετήσιο ποσοστό εξερχόμενων 
φοιτητών ERASMUS στο σύνολο των 
ενεργών φοιτητών  

Α 30 30       33   13   49           25 33   28   35 24     

Δ2.2  
Ετήσιο ποσοστό εισερχόμενων 
φοιτητών ERASMUS στο σύνολο των 
ενεργών φοιτητών  

Α 30 28       33   22   90           23 13   11   37 14     

Δ2.3  
Ετήσιο Ποσοστό εξερχόμενων μελών 
Δ.Ε.Π. με Erasmus στο σύνολο των 
μελών Δ.Ε.Π.  

Α 30 23       12   51   17           18 51   23   66 10     

Δ2.4  

Πλήθος  ξενόγλωσσων μαθημάτων 
για αλλοδαπούς φοιτητές ως 
ποσοστό  του συνολικού αριθμού 
μαθημάτων 

Α 30 49       29   14   28           20 9   59   16 45     

Δ.3 

Σύναψη στρατηγικών 
συνεργασιών με ΑΕΙ του 
εξωτερικού για κοινά 
προγράμματα 
(προπτυχιακά, 
μεταπτυχιακά, 
διδακτορικά, θερινά 
σχολεία), ανταλλαγή 
καθηγητών/φοιτητών, 
κλπ. 

Δ3.1 Πλήθος joint/dual degrees (έκαστο) Β 50 83       200   100   200           75 0   0   0 50     

Δ3.2  Συμμετοχή σε Ευρωπαϊκό 
Πανεπιστήμιο (ΝΑΙ/ΌΧΙ)  Γ 50 50       50   50   0           50 0   0   0 50     

Δ3.3 Πλήθος ενεργών διεθνών 
συνεργασιών ανά Τμήμα Α 30 39       28   22   35           19 27   71   10 21     

Δ.4 

Ίδρυση και λειτουργία 
Ξενογλωσσων 
Προγραμμάτων 
Προπτυχιακών Σπουδών 
(ΞΠΣ) 

Δ4.1  Πλήθος ξενόγλωσσων Π.Π.Σ. (έκαστο) Β 200 67       133   0   0           0 0   0   0 0     

Δ.5 

Προσφορά 
μεταπτυχιακών 
προγραμμάτων σπουδών 
σε ξένη γλώσσα και 
προσέλκυση ξένων 
φοιτητών 

Δ5.1  Πλήθος ξενόγλωσσων Π.Μ.Σ. Α 100 56       83   105   164           115 82   52   0 244     

Δ5.2  
Ποσοστό αλλοδαπών μεταπτυχιακών 
φοιτητών επί του συνόλου των 
μεταπτυχιακών φοιτητών 

Α 30 47       29   2   27           37 36   10   27 54     

Δ.6 

Προσέλκυση καθηγητών 
από ιδρύματα του 
εξωτερικού (Έλληνες ή 
μη) για συμμετοχή στη 
διδασκαλία ή έρευνα 
μέσω βραχυχρόνιων joint 
appointments ή ως 
επισκέπτες καθηγητές σε 
Π.Μ.Σ. και Π.Π.Σ. 

Δ6.1  
Ετήσιο ποσοστό εισερχόμενων μελών 
Δ.Ε.Π. με Erasmus προς τα μέλη Δ.Ε.Π. 
του Ιδρύματος  

Α 30 6       17   87   8           7 22   90   11 3     

Δ6.2 Πλήθος επισκεπτών καθηγητών ανά 
Τμήμα   Α 30 47       90   0   42           14 28   0   19 0     

 
 
 
 
 



Παράρτημα ΙΙ –σελ.9  

 

Ε.  Ποιότητα πανεπιστημιακού περιβάλλοντος  (δεδομένα) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη Τρόπος 
μοριοδότησης Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ Μέση τιμή 

Ε.1 

Βελτίωση των υπηρεσιών 
υποστήριξης της 
φοιτητικής κοινότητας, 
όσον αφορά στην 
ενημέρωση και συμμετοχή 
τους στα πανεπιστημιακά 
δρώμενα, στον 
ακαδημαϊκό και 
επαγγελματικό τους 
προσανατολισμό, και στην 
εν γένει διαδρομή τους στο 
πανεπιστήμιο 

Ε1.1  
Ποσοστό διοικητικού 
προσωπικού στο Γραφείο 
Διασύνδεσης 

Α 30 - - - - - - - 0,00% - - 0,87% - 0,00% 1,00% - 1,75% - - 0,00% - - 0,00% 0,00% 0,45% 

Ε1.2 
Πλήθος επιστημονικών 
συνεδρίων που οργανώνονται 
από τους φοιτητές 

Α 30 - - - - - - - 1 - - 1 - 8 8 - 4 - - 5 - - 1 0 3.50 

Ε1.3 

Πλήθος διεθνών επιστημονικών 
συνεδρίων που 
(συν)διοργανώνονται από το 
Ίδρυμα προς τον αριθμό των 
Τμημάτων 

Α 40 - - - - - - - 1,3 - - 0,4 - 0,2 0,3 - 2,0 - - 0,2 - - 1,3 0,0 0,71 

Ε.2 Προώθηση της ισότιμης 
εκπροσώπησης των φύλων Ε2.1  Αναλογία γυναικών/ανδρών στα 

μέλη Δ.Ε.Π. Δ 0-50-80 - - - - - - - 0,31 - - 0,47 - 0,69 0,66 - 0,41 - - 1,56 - - 1,11 0,39   

Ε.3 

Υπηρεσίες για υγειονομική 
και ψυχολογική 
υποστήριξη των φοιτητών 
και του προσωπικού 

Ε3.1 Ύπαρξη Υπηρεσίας ψυχολογικής 
υποστήριξης (NAI/OXI) Γ 40 - - - - - - - ΝΑΙ - - ΝΑΙ - ΝΑΙ ΝΑΙ - ΝΑΙ - - ΝΑΙ - - ΝΑΙ ΟΧΙ   

Ε3.2  
Εξειδικευμένο επιστημονικό 
προσωπικό υποστήριξης ανά 
1.000 φοιτητές 

Α 40 - - - - - - - 0,62 - - 0,42 - 0,59 0,35 - 0,44 - - 0,23 - - 2,30 0,92 0,73 

Ε.4 Βελτίωση 
Προσβασιμότητας 

Ε4.1  

Δαπάνες για δράσεις 
στήριξης/έργα προσβασιμότητας 
των ΑΜΕΑ ως προς τον Τακτικό 
Προϋπολογισμό 

Α 30 - - - - - - - 0,00% - - 0,22% - 3,49% 2,74% - 6,07% - - 0,00% - - 2,52% 0,00% 1,88% 

Ε4.2  Ποσοστό  αιθουσών 
προσβάσιμων από ΑΜΕΑ Α 30 - - - - - - - 100% - - 40% - 74% 82% - 100% - - 90% - - 100% 85% 83,87% 

Ε.5 

Λειτουργία μόνιμης δομής 
εξεύρεσης πόρων μέσω 
δωρεών από ιδιώτες και 
οργανισμούς 

Ε5.1  
Ποσοστό νέων πόρων μέσω 
δωρεών ως προς τον Τακτικό 
Προϋπολογισμό του ΑΕΙ 

Α 20 - - - - - - - 0,41% - - 0,00% - 7,03% 8,61% - 4,12% - - 0,00% - - 0,00% 0,00% 2,5% 

Ε.6 

Δράσεις ανάπτυξης του 
διδακτικού προσωπικού, 
όπως η επιμόρφωση και η 
βράβευση της αριστείας 

Ε6.1 Ύπαρξη Γραφείου Υποστήριξης 
Διδασκαλίας (ΝΑΙ/ΌΧΙ) Γ 40 - - - - - - - ΝΑΙ - - ΝΑΙ - ΝΑΙ ΝΑΙ - ΝΑΙ - - ΝΑΙ - - ΝΑΙ ΝΑΙ   

Ε6.2 
Επιβράβευση αριστείας σε 
διάφορες κατηγορίες 
προσωπικού και σε φοιτητές 

Δ 0-20-40 - - - - - - - 40 - - 0 - 40 40 - 40 - - 40 - - 40 0   

E6.3 Βραβείο εξαιρετικής 
πανεπιστημιακής διδασκαλίας Γ 50 - - - - - - - 0 - - 0 - 0 0 - 0 - - 0 - - 0 0   

Ε.7 Επαρκής στελέχωση της 
ΜΟ.ΔΙ.Π. Ε7.1 Ποσοστό διοικητικού 

προσωπικού στην ΜΟ.ΔΙ.Π. Α 40 - - - - - - - 1,23% - - 0,87% - 0,23% 1,67% - 1,75% - - 1,20% - - 2,78% 0,00% 1,22% 
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Ε.  Ποιότητα πανεπιστημιακού περιβάλλοντος  (μόρια) 

Κωδ. 
δράσης Κριτήριο Κωδ. 

δείκτη Περιγραφή δείκτη Τρόπος 
μοριοδότησης Μόρια ΑΠΘ ΓΠΑ ΔΠΘ ΔΙΠΑΕ ΕΚΠΑ ΕΜΠ ΕΛΜΕΠΑ ΙΠ ΟΠΑ ΠΑ ΠΑΔΑ ΠΔΜ ΠΑΘΕΣ ΠΙ ΠΑΚΡΗ ΠΑΜΑΚ ΠΑΠΑΤ ΠΑΠΕΙ ΠΑΠΕΛ ΠΠΚΠΕ ΠΟΚΡΗ ΧΠ ΑΣΠΑΙΤΕ 

Ε.1 

Βελτίωση των 
υπηρεσιών 
υποστήριξης της 
φοιτητικής 
κοινότητας, όσον 
αφορά στην 
ενημέρωση και 
συμμετοχή τους 
στα 
πανεπιστημιακά 
δρώμενα, στον 
ακαδημαϊκό και 
επαγγελματικό τους 
προσανατολισμό, 
και στην εν γένει 
διαδρομή τους στο 
πανεπιστήμιο 

Ε1.1  Ποσοστό διοικητικού προσωπικού 
στο Γραφείο Διασύνδεσης Α 30               0     57   0 66   90     0     0 0 

Ε1.2 
Πλήθος επιστημονικών συνεδρίων 
που οργανώνονται από τους 
φοιτητές 

Α 30               9     9   69 69   34     43     9 0 

Ε1.3 

Πλήθος διεθνών επιστημονικών 
συνεδρίων που 
(συν)διοργανώνονται από το 
Ίδρυμα προς τον αριθμό των 
Τμημάτων 

Α 40               75     21   14 17   113     10     71 0 

Ε.2 

Προώθηση της 
ισότιμης 
εκπροσώπησης των 
φύλων 

Ε2.1  Αναλογία γυναικών/ανδρών στα 
μέλη Δ.Ε.Π. Δ 0-50-80               0     0   50 50   0             0 

Ε.3 

Υπηρεσίες για 
υγειονομική και 
ψυχολογική 
υποστήριξη των 
φοιτητών και του 
προσωπικού 

Ε3.1 Ύπαρξη Υπηρεσίας ψυχολογικής 
υποστήριξης (NAI/OXI) Γ 40               40     40   40 40   40     40     40 0 

Ε3.2  
Εξειδικευμένο επιστημονικό 
προσωπικό υποστήριξης ανά 
1.000 φοιτητές 

Α 40               34     23   32 19   24     12     120 50 

Ε.4 Βελτίωση 
Προσβασιμότητας 

Ε4.1  

Δαπάνες για δράσεις 
στήριξης/έργα προσβασιμότητας 
των ΑΜΕΑ ως προς τον Τακτικό 
Προϋπολογισμό 

Α 30               0     4   56 44   90     0     40 0 

Ε4.2  Ποσοστό  αιθουσών προσβάσιμων 
από ΑΜΕΑ Α 30               36     14   26 29   36     32     36 30 

Ε.5 

Λειτουργία μόνιμης 
δομής εξεύρεσης 
πόρων μέσω 
δωρεών από 
ιδιώτες και 
οργανισμούς 

Ε5.1  
Ποσοστό νέων πόρων μέσω 
δωρεών ως προς τον Τακτικό 
Προϋπολογισμό του ΑΕΙ 

Α 20               3     0   56 60   33     0     0 0 

Ε.6 

Δράσεις ανάπτυξης 
του διδακτικού 
προσωπικού, όπως 
η επιμόρφωση και 
η βράβευση της 
αριστείας 

Ε6.1 Ύπαρξη Γραφείου Υποστήριξης 
Διδασκαλίας (ΝΑΙ/ΌΧΙ) Γ 40               40     40   40 40   40     40     40 40 

Ε6.2 
Επιβράβευση αριστείας σε 
διάφορες κατηγορίες προσωπικού 
και σε φοιτητές 

Δ 0-20-40               40     0   40 40   40     40     40 0 

E6.3 Βραβείο εξαιρετικής 
πανεπιστημιακής διδασκαλίας Γ 50               0     0   0 0   0     0     0 0 

Ε.7 Επαρκής στελέχωση 
της ΜΟ.ΔΙ.Π. Ε7.1 Ποσοστό διοικητικού προσωπικού 

στην ΜΟ.ΔΙ.Π. Α 40               41     29   8 55   58     39     91 0 
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